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JEITA/サプライチェーンCSR推進ガイドブックの項目とEICCとの比較

JEITA項目 EICC項目

大項目 中項目 大項目 中項目

人権・労働 強制的な労働の禁止 LABOR Freely Chosen Employment

非人道的な扱いの禁止 Humane Treatment

児童労働の禁止 Child Labor Avoidance

差別の禁止 Non-Discrimination

適切な賃金 Wages and Benefits

労働時間 Working Hours

従業員の団結権 Freedom of Association

安全衛生 機械装置の安全対策 HEALTH and SAFETY Machine Safeguarding

職場の安全 Occupational Safety

職場の衛生 Industrial Hygiene

労働災害・労働疾病 Occupational Injury and Illness

緊急時の対応 Emergency Preparedness

身体的負荷のかかる作業への配慮 Physically Demanding Work

施設の安全衛生 Dormitory and Canteen

従業員の健康管理 -

環　境 製品に含有する化学物質の管理 ENVIRONMENTAL Product Content Restrictions

製造工程で用いる化学物質の管理 Hazardous Substances

環境マネジメントシステム -

環境への影響の最小化(排水・汚泥・排気など) Air Emissions (Wastewater and Solid Waste)

環境許可証／行政認可 Environmental Permits and Reporting

資源・エネルギーの有効活用(3R) Pollution Prevention and Resource Reduction

温室効果ガスの排出量削減 -

廃棄物削減 Wastewater and Solid Waste

環境保全への取組み状況の開示 -

公正取引・倫理 汚職・賄賂などの禁止 ETHICS Business Integrity

優越的地位の濫用の禁止 -

不適切な利益供与および受領の禁止 No Improper Advantage

競争制限的行為の禁止 Fair Business, Advertising and Competition

正確な製品・サービス情報の提供 -

知的財産の尊重 Intellectual Property

適切な輸出管理 -

情報公開 Disclosure of Information

不正行為の予防・早期発見 Protection of Identity

品質・安全性 製品安全性の確保 -

品質マネジメントシステム -

情報セキュリティ コンピュータ・ネットワーク脅威に対する防御 -

個人情報の漏洩防止 -

顧客・第三者の機密情報の漏洩防止 -

社会貢献 社会・地域への貢献 （ETHICS） Community Engagement

－ (管理の仕組みについてはチェックリストでカバー MANAGEMENT SYSTEM Company Commitment

Management Accountability and Responsibility

Legal and Customer Requirements

Risk Assessment and Risk Management

Performance Objectives with Implementation Plan and Measures

Training

Communication

Worker Feedback and Participation

Audits and Assessments

Corrective Action Process

Documentation and Records
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